REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DEL CESAR
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL o v e

Valledupar, 23 de enero de 2020

Doctor
JHONY ROJAS RANGEL

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA
VALLEDUPAR

Cordial saludo.

Con el fin de darle cumplimiento a las resoluciones 0002358 de 16 de junio de
2014 y 0001058 del 23 de marzo de 2010, emanadas del MINISTERIO DE SALUD
Y PROTECCION SOCIAL, Direccion de Desarrollo del Talento Humano en salud,
me permito presentarles a  VILLARREAL CHINCHILLA LAURA LUCIA,
Identificado(a) con la cédula de ciudadania numero 1065831939, quien sera el

profesional asignado para ocupar la plaza de Medicina en esa Institucion a partir
del 15/02/2020.

Cédigo de la plaza asignada 2000100464011-13 de acuerdo al registro (nico de
Plazas Servicio Social Obligatorio, Ministerio de salud y Proteccion Social.
Favor reportar la novedad a esta oficina en el instrumento disefiado para tal fin, a

mas tardar a los cinco (5) dias habiles a la fecha de posesion del profesional
seleccionado.

Hasta otra oportunidad,

Secretario deSalud Departamental del Cesar

Proyactd: Katherine Amaya Restrepo - Referente SSO
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Temporal Activa SAS

TEMPORAL ACTIVA SAS
CERTIFICA:
Que LAURA LUCIA VILLARREAL CHINCHILLA, dentiicado con cédula de ciudadania
No. 1.065.831.939 Iaboro para TEMPORAL ACTIVA S AS  con Nit. 900895431-6,
daem\do el de MEDICO DE URGENCIAS, en mision para el E.S.E HOSPITAL
EDU DO DAZA; Devengando salarno basico mensual de DOS
MILLONES SEISCIENTOS DIEZ MIL PESOS MCT ($2.610.000).

El trabajador estuvo vinculado mediante contrato laboral por duracion de obra o labor
contratada:

Del 06 de mayo de 2021 al 06 de junio 2021
Del 7 de junio de 2021 al 31 de agosto de 2021

Se expide en Bucaramanga, a los quince (15) dias de septiembre de 2021

\
\\ hotar( : -";zC{‘(".é/\ Ca

—

VIVIAN Y. CADENA ESCOBAR
COORDINADORA ADMINISTRATIVA
TEMPOTAL ACTIVA SAS




Talente Humane Especializado

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICA QUE:

Que la sefora LAURA LUCIA VILLARREAL CHINCHILLA, dentficada con cédula
de ciudadania No.1.065.831.939, labora en nuestra Institucion en el Cargo de
MEDICO URGENCIAS, vinculad@ al Contrato de prestacion de servicio No. 126-
2021, registrado entre La E.S.E. HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA y
PERFILANDO S.AS.. segln contrato Individual de trabajo de duraciéon por obra o
labor contratada, desde el 1 de septiembre de 2021. Con un salano basico
mensual de DOS MILLONES SEISCIENTOS DIEZ MIL SETENTA Y SEIS
PESOS MCTE (2.610.076 c0).

La presente certificacion se expide a solicitud de la interesada y la empresa no se
responsabiliza por el usc de la misma sin previa verificacidn por parte del
destinatario via email.

Dada en Valledupar, (Cesar), a los doce (12) dias del mes de enero de 2022

o T R

ELIS TATIANA NIEVES AVILA
Representante Legal

Calle 15 No. 16-80 Oficina 301

Edificio CENTRO MEDICO MODERNO £L ROSARIO
Celular 321896438 1.3 183580583

Emall: perflandosas@gmall.com

Valledupar - Cesar
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® UNIDAD

PEDIATRICA
. SIMON BOLIVAR

IPS SAS.

LA UNIDAD PEDIATRICA SIMON BOLIVAR I.P.S S.A.S
NIT: 900.601.052-7

CERTIFICA:

Que la Sra., LAURA LUCIA VILLARREAL CHINCHILLA identificada con cedula

N ° 1065831939 de Valledupcr. labord en esta empresa desde el 20
de Julio de 2021, hasta el 15 de diciembre del cno 2021 con un contrato a
término indefinido, desempefando el cargo de: MEDICO GENERAL.

Se firma esta constancia ¢ solicitud del interesado.

Valledupar, 13 de enero de 2021.

Cordiaimente,

AN
LORENA LUCIA MORELO DIAZA47S
Jefe De Talento Humano o

UNIDAD PEDIATRICA SIMON BOLIVARIPS S AS

Teléfono de Contacto: 5821859 ext. 4009

Cra, 18D No. 28 - 1
PBX: 582 1867 - 582 1859 - Fax: 585 3404
gerencia uped@amail.com
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LA SUSCRITA DIRECTORA DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestién documental se evidencidé que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD SUR E.S.E., {dentificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribidé con el(la) sedor(a)
VILLAREAL CHINCHILLA LAURA LUCIA ; identificado(a) con cédula de ciudadania No, 1,065,831,939
el Contrato (s) de Prestacién de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes
condiciones y especificaciones:

CONTRATO 4785 de 2022

PRESTAR SERVICIOS COMO APOYO A LA GESTION COMO MEDICO PARA EL MODELO DE
SALUD TERRITCRIAL EN EL MARCO DEL CONVENIO NO. CONVENIO 016-2021 SUSCRITO

SR ENTRE FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD FFDS Y LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

VALOR TOTAL  DEL

Lo R $31,560,480

FECHA DE INICIO  17/03/2022

FECHA E

TERMINACION Le/Red20ee

FECHA bE

TERMINAC ION NO APLICA

ANTICIPADA

PERFIL MEDICO GENERAL

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1. Atender en consulta a cada uno de lopn miembros del hogar que se encuentren en la vivienda durante la visita,
independientemente de au régimen de afiliacién, 2. Realizar la caracterizacién de los riesgos sociales y de salud
de la familia con base en las preguntas que aparecen en el formularic de recoleccidén de informacién y los
identificados en la consulta diagnéstica (Historia Clinica Digital). 3. Apoyar al auxiliar de enfermeria en las
mediciones y tamizajes necesarios para la identificacién de riesgos en salud y la verificacién de las condiciones
de aseguramiento. 4. Una ve:z entregados los usuarios y claves de acuerdo al operador dispuesto en cada subred,
registrar la consulta diagnostica basica en la Historia Clinica Digital, refiriende las ductas r dadas,
interconsulta © pruebas complementarias solicitadas, medicamentos formulados o pedidos para dispensacidn por parte
de la Subred para afiliadoa a Capital Salud; esto exclusivamente para adultos mayores, personas en condicién de
discapacidad o dependencia y sus cuidadores familiares residentes en el hogar., 5. Hacer recomendaciones de
conductas a seguir, tras la realizacién de la consulta médica, de manera que annadol a Entidades Administradoras
de Planes de Beneficios diferentes a Capital Salud puedan r lax i6n médica que queda registrada en
su Historia Clinica y gestionar las atenciones sugeridas ante su sseguradora. 6. Verificar que los integrantes de
la familia, independientemente de »su aseguramiento, accedan a las actividades individuales y familiares
contempladas en la Ruta de Promocidn y Mantenimiento de la Salud, de acuerdo con los esquemas de atencicnes
individuaies por momento de curso de vida. 7. Referir mediante la plataforma del Sistema Integral de Referencia y
Contrarreferencia-SIRC los requerimientos de atencién que se identifiquen en poblacién afiliada a EAPB diferentes
a Capital Salud, para que desde alli se gestione la atencién correspondiente; y suministrar al Técnico Auxiliar en
Enfermeria los datos que deben ser registrados en la herramienta para tal fin. 8. 8.1 en su ejercicio de
diagnéstico identifica eaventos de interés en salud pablica visibles en consulta (desnutricién, conducta suicida y
violencia intrafamiliar, maltrato infantil y viclencia sexual, enfermedades eruptivas, hepatitis, infeccion
respiratoria aguda, etc), el médico debe (i) diligenciar y firmar la Ficha de Notificacién Individual o de acuerdo
con el protocolo establecide por el Instituto Nacional de Salud =~ INS (https://www.ins.gov.co/buscador~
eventos/Paginas/Fichas-y- Protocolos.aspx) y el sistema o subsistema de vigilancia correspondiente. 2. Diariamente
realizar la correccién de las fichas de caracterizacidén que sean reportadas con incumplimiento de los requisitos
de calidad por el inastrumento de validacién establecido. 10, Organizar los nmoportes documentales de las acclonens a
su cargo siguiendo las directrices del siastema de gestién documental de la entidad. 11. Realizar las actividadea
de acuerdo a lo establecido en la guia operativa vigente elaborada por la Secretaria Distrital de Salud y demas
lineamientos que expida esta o la Subred Sur., 12. Registrar oportunamente la informacién pertinente en los
instrumentos de control que establezca la entidad. 13, Entregar al gedgrafo los mapas o rutas de campo una vesz
finalizada la manzana o ruta asignada. 14. Las demis que sean concertadas con el supervisor del contrato segdn
necesidad.




[ = SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

oty S CERTIFICACION DE CONTRATO DE PRESTACION DE
SwrESE SERVICIOS CON PERSONA NATURAL

CO-OPS-FT-22 V1

LA SUSCRITA DIRECTORA DE CONTRATACION

CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestién documental se evidencié que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD BUR E.S.E., identificada con el Nit No. 900.958.584-9, asuacrikbié con el(la) sefior{a)
VILLAREAL CHINCHILLA LAURA LUCIA ; identificado{(a) con cédula de ciudadania No, 1,065,831,939
el Contrato (s) de Prestacién de Servicios con Perscna Natural, pactando las siguientes
cendlclones y especlficaciones:

CONTRATO 6962 de 2022

PRESTAR SERVICIOS DE RAPOYO A LA GESTION COMC MEDICO PARA EL EQUIPO DE SALUD

TERRITCRIAL EN EL MARCC DEL CONVENIO NOC. 0002-2022 SUSCRITO ENTRE FONDO

FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD FFD3 ¥ LA SUBRED INTECRADA DE SERVICIOS DE
SALUD SUR E.S.E.

VALOR TOTAL

DEL
CONTRATO $51,523,569
FECHA DE INICIO 09/09 /2022

OBJETO

e R PE 91705 /2023
FECHA DE

TERMINAC ION NO APLICA
ANTICIPADA

PERFIL MEDICO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1. Apoyar y atender en consulta a cada uno de los miembros del hogar gque se encuentren en la vivienda durante la
visita, independientemente de su régimen de afiliscién. 2. Realizar disrismente 1a correceison de los requisitss de
calidad por el instrumentc de validacidn establecido para los equipes de atencién en casa. J. Realizar la entregar
al gebgrafc los mapes © rutas de campo una vez finalizada la manzana © ruta asignada, 4, Hace:r recomendaciones de
conductas a seguir, tras la realizacién de la consulta médica, de manera que afilfados a Entidades Administradoras
de Planes de Eeneficios diferentes a Capital Salud puedan conocer la recamendacién medica que queda registrada an
su Historia <Clinica y ogestionar las atenciones sugaridas ante su asequradera. 5. Crganizar los soportes
documsntales de las acciones a su carge siguiendo las directrices del sistema de gestién documental de la entidad,
tales cocmo consentimiento informado, planes de cuidado, érdenes médicas. 6. Realizar el abordaje de los riecsgos
sociales y de salud de la familia con base 2n las preguntas que aparecen en <l formulario de reccleccién de
Anformacion y 1os identificados en la consulta Jdiagnédsctica (Histcria Clinica Digital). 7. Reallizar las actlvidades
de acuerdo a lc establecido an la guia operativa vigente elaborada poer la Secretaria Distrital de Salud y demis
lineamientocs que expida esta o la Subred Sur. E. Realizar las actividedes des eacuerdo al esquema de operacisdn
definido para el sactor rural. 9. Fealizar las mediciones § tamizajes necesarios para la identificaciédn de riesgos
en salud y la verificacién de las cocndicicnes de asegaramiento. 10. Referir mediante la plataforma del Sistema
Integral de Referencia y Contrarreferencia-8IRC loa requerimientos de atencidn gQue se Sdentifiquen en poblacidn
afiliada a EAPB diferentes a Capital Salud, para que desda alli se gestione la atencién correspondienta.ll.
Registrar oportunamente la Ainformacion pertinente en 108 instrumentes d2 control gque establezca la entidad.i2.
Identifica eventos de interés en salud pablica wvisibles en consulta (desnutricidn, conducta suicida v wviclencia
intrafamiliar, maltrate infantil y violencia sexual, enfermedades eruptives, hepatitis, infeccién respiraccria
agquda, ete.), el médice debe (i) diligenciar y firmar la Ficha de Norificacisn Tndividual ¢ de acuerde cen el
protocelo  establecido per el Instituto Nacional de Salud - INS (https: //www. ins.gov.co/buscador-
eventos/Paginas/Fichas~y~ Protocolos.aspxl y =l sistema o subsistema de vigilancle courrespondiente. 13, R=gistrar
1a consulta diggnéstica bésica en 1a Historia Clinica Digital, refiriende las conductas recomendadas,
intercensulta © pruebas complementarias sclicitadas, medicamentos formulados o pedidos para dispensacion por parte
de 1z Subred para afiliadoa & Capirtal Salud: esto exclusivamente para adultes mayores, perscnal en condicién de
discapacidad ¢ dependencia y sus cuidadores familisres residentes en el hogar. 14, Realizar Verificar que los
integranteo de la familia, independientemente deo su aoeguramiento, accedan a las actividades individuales y
familiares contempladas en la Ruta de Promocidn y Mantenimiento de la Salud, de acuerds con los esquemes de
atanciones individuales por momento de curse de vida. 'Dar cumpiimiento a la ejecucicn de las obligaciones
contenidas en este clausulado, d2 acuerde & la matriz pregramitica entregads por la Secretaria de Salud,
realizande con calidad, pertinencia y oportunidad, el agendamiento, abordaje, visitas, valoracién Iintegral,
planificacidn de la atencidn, seguimiento y monitoreo, a las poblacionaes aen los tarriterios priorizades.
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LA SUSCRITA DIRECTORA DE CONTRATACION

CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestlén documental se evidenclit que la SURRED INTEGRADA DE SERVICIOS [E
SALUD SUR E.S.E., Ldentificada con &l Ni: No. 900,958.564-9, suacricib con el(la| seftoria)
VILLARREAL CHINCHILLA L[AURA L[UCIAR; identificado(a) con cédula de cludadania Ne, 1,065%,831,93%
el Contrato (s) de Prestacion de Servicios con Persona Natural, pactando las siquientes
condlciones y sspecificaciones:

CONTRATO 5850 de 2023
PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APQYO A LA CESTICN EN

OBJETO EL MARCO DEL CONVENIO VIGENTE SUSCRITO ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL
OE SALUD ¥ LA SUBRED INTECRADA DE BERVICICS LE SALUD SUR ESE.

VALOR TOTAL DEL

CONTRATO $59,3495,330

FECHA D€ INICIO 05/05/2023

FECHA DE TERMINACION 31/01/2024

FECHA CE

TERMINAC ION NO RPLICA

ENTICIPRDA

PERFIL FROFEJICNAL UNTVERSITARIO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1. Apoyar y atender en coneulta a cada uno de loe miembroa del hogar que se encusntren en lz vivienda darante la
visita, independientemente des sua véglwen de ofillecidn. 2. Resllizer diariemente le corzeccldn de loa requisktes de
colidad pur el instiumento de validecidn esteblecide pore loe equipus de atencidn en cosa. 3. Msalizar la entrege:
al gebgrafo los mepas © rutes de cawpo une vez finslizads la manzena o ruta assignada. 4. Necer recomerdaciones de
corductas a sequir, tres la reallzacidn de le cansulte médica, de maners que aflllados a Entldades Adalnistradores
de Plares de Bereficics diferentes a Capitel Selud pusdan conucer la recomendscidn medica que queds registrede en
su QBistoria clinice y gestionar las atencicnes soge=ridas eante su aseguradora., 3. Organizar los soporctes
documantales de las acclones 8 su cargo slguiendn las dirsctrices del sistems de gestion docuswntal de la antidad,
talens como consentimiento informado, planes de culdaso, drdenes madicas. A, Reallizar el aboroaje de 1os riesgos
soclalexs ¢ de salud de Ia familia con base &n las preguntas que aparecen en o1l formulario de recoleccion oe
informacion y los idantificacos an la consulta diagnostica (Ristoria Cliinica Digitall. 7, Realizar las actividades
e acoerds a Lo astablecido &n le gula operativa vigents elaborads par 1a Sacrerarls pisrrital de salud y dands
Iineamientos que expida esteg o 14 Subred Sur. &, Resalizar a8 actividades de scoerdo 4l esquemsy de operacion
definido para al sector rural. 3. Fealizar las mediciones y tamizajas nacesarios para la identificacidn da riesgos
an Ralud § 1a wverificacian da las condiclones o6 aseguramianto. 10, kefariy mediante 1a plaraforma del Siarans
Irtegral de Referencia y Cortrarceferancia=<SIRC les requarimientos o8 atencién que se idantifiquen an pablacion
Ariliads a HAPE diferanrtas & Capirsl Silod, para qua desda alll s& gasticns 1a arencian corraspondiante.il.
Recistrar opertunsmente La Snfarmacion pertinente en los instrimentos de centrol que establesca Ia entidsd 12,
Identifica eventoe de interds on salud péblica visibies en consulta |desrutricién, conducta esuicida y wioclencia
intrafamiliar, maltrate infantil y violencia ocxual, anfermodades aruptivas, hepatitio, Ainfaeccién respiratoriz
aguds, etc.), el mddico debe diligenciar y firmar la Piche de Wotificacidn Individual o de acuerde con el
protocole ostablocido por el Instituto Nacional deo Salud - INE  (https://wvww.ins.gov.co/buecador-
aventoa/Paginas/Fichas~-y- Protccolos.aopx) Y ol sistama o gubaistema da vigilancia corrcapondientae. 13. Ragistrar
la zonsulta disondstics bésica en Ila  Historia Clinica Digital, sefiriende laa cenductes recomandadas,
interconzulta ¢ prucbas comglementarias soiicitadas, medicamerton formuladoo o podidos para diopencacidn por parte
do la Subred pera efilledos o Cepltal 3alud; ¢ato exclusivawente para adultod mayores, peragnel er condickén de
dizceapacided o deperdencia y supr cuidadores familinres reaidentes en el hogor. 14, Nealizar Verificar que loz
integranteas de la familia, independientemente de eu assequremientc, accedan a las actividades individuales y
femiliares contemplades ¢n la Ruta de Promocidn y Mantenimlente de la Balud, de ecusrde con los ssquemas de
stencivnes individouales por momento de curov de vida, *Dar cusplimiento & ls ejecucidn de la» obligociones
contenidas en eete clausuledo, d= acuerde a la matciz progremétice entregada po: la Secretarla de Jalud,
reallzando con celided, pertinencla y opertunidad, el agendamisnteo, aboidaje, visitas, veloracién Aintegral,
planificecidn de la atencién, sequimients y munitoieo, a las pobleclones en loa terzitecive priorisadoa,

Pe conformidad con Lo pactado, no existie relacion Laboral entre el (la) contratista y la
Subred Sur, dada la caturaleza del contrato de prestacidén de servicios de apoyo a la
gestidn, regulado por &l estatuto General de Contratacion de Lla Administracion publica (Lay
801953 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacién de la Subred Integrada de ZServicloa de
Salud Sur E.5.E

Easta constancia se expide a aollcitud del Lnteresade{a), a los catorce{l4) dias del mea de



